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Acordo de Revisao do CCT Industriais da Panificagéo de
Lisboa para 2012

Foi estabelecido no dia 15 de fevereiro de 2012, entre a FETESE e a Associacao dos
Industriais da Panificagdo de Lisboa a revisdo do CCT supra mencionado para o ano de

2012.
Deste acordo podemos destacar o aumento de 15,00€ para cada nivel salarial, que

corresponde em média, num acréscimo salarial superior a 2,6% e num aumento de 19% no
subsidio de refeigéo.

A Tabela Salarial, o Abono para Falhas, o Subsidio de Refeicdo, bem como as restantes
matérias deste acordo produzem efeitos a partir de 1 de janeiro de 2012.
Reproduz-se a seguir o acordo estabelecido:
e Abono para Falhas - 21,50 €
e Subsidio de Refeicdo - 2,50 €
CLAUSULA 172
Diuturnidades
O regime de vencimento de futuras diuturnidades termina em 1 de janeiro de 2012, salvo a

diuturnidade que se podera vencer até 31 de margo de 2012, mantendo-se as diuturnidades ja
vencidas, com o regime anterior de pagamento, cujo valor € de 18,00 € por cada uma.

TABELA SALARIAL

Remuneragoes
Grupos Categorias (euros)

Diretor de servicos
[ Chefe de servigos 735,00
Chefe de escritdrio




Chefe de departamento/divisao
Inspector administrativo
Contabilista/técnico de contas
Analista de sistemas

711,00

Chefe de secgao
Programador
Tesoureiro
Guarda-livros

600,00

Secretario de direcao
Correspondente em linguas estrangeiras
Esteno-dactilégrafo em linguas estrangeiras

567,00

Primeiro-escriturario

Caixa

Esteno-dactilégrafo em lingua portuguesa
Operador informatico

547,00

Vi

Segundo-escriturario
Operador de telex
Cobrador

500,00

Vil

Terceiro-escriturario
Telefonista
Continuo (maior)
Porteiro (escrit6rio)
Guarda

500,00

Vil

Dactilégrafo do 2° ano
Estagiério do 22 ano

500,00

VIII-A

Servente de Limpeza

500,00

Dactilégrafo do 1° ano
Estagiario do 12 ano

500,00

Paquete até 17 anos

405,00

Lisboa, 23 de marco de 2012

A Direcao




