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REVISAO 2012

Inicio da revisao salarial para o ano de 2012

No dia 11 de Janeiro de 2012 iniciaram-se as negociagdes de revisdo do ACT — EDP/REN

O SITESE/FETESE apresentou uma proposta de 3,5% arredondados ao euro superior para a Tabela
Salarial e todas as restantes matérias de expressao pecuniaria.

A EDP respondeu com uma contraproposta de 0,8% somente para remuneragdes base e aplicavel aos
salarios inferiores a 2.000,00€.

O SITESE/FETESE, obviamente, recusou esta base de negociacgao.

O SITESE/FETESE pretende negociar para todos os trabalhadores abrangidos pelo ACT, seja qual for a
sua B.R. ou Letra e o valor do seu vencimento.

E de salientar, ainda, que a REN (ao contrario do ano anterior, em que abandonou a negocia¢ao a meio
do processo) afirmou que em 2012 iria acompanhar o processo até ao fim, embora ndo podendo
assumir um compromisso definitivo enquanto fosse abrangida pelo Orgamento de Estado

O SITESE/FETESE ira procurar, por todas as vias, incluindo as judiciais, se necessarias, que a REN
cumpra o ACT aplicando aos seus trabalhadores o acordo de revisdo salarial para 2012 que viemos a
obter a mesa das negociagoes.

A préxima reunido sera dia 19 de Janeiro de 2012, pelas 15h00.

PELA NEGOCIAGAO COLECTIVA!
PELA SINDICALIZAGAO!

Lisboa 16 de Janeiro de 2012
A DIRECCAO




