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REVISAO SALARIAL 2009

A FETESE estabeleceu acordo com a GROQUIFAR - Associacdo dos Grossistas de Produtos Quimicos e
Farmacéuticos quanto a revisdo para 2009 do Contrato Colectivo de Trabalho aplicavel ao sectores de
produtos quimicos e para a agricultura.

Apesar de todas as dificuldades que a crise econémica mundial trds ds negociagdes salariais, conseguimos
estabelecer um acordo nos seguintes termos: aumento médio de 2,3% na tabela salarial (aumentos mais
elevados para quem ganha menos) e 15% no subsidio de refeigdo, que resultou num crescimento da massa
salarial contratual de 3%.

Com produgdo de efeitos a 1 de Janeiro de 2009 (tabela e subsidio de refeigdo), sdo os seguintes os novos
valores acordados:

Cldusula 18% (Abono para Falhas) - 30,50 € mensais.
Cléusula 20° (Diuturnidades) - 33,00 € cada.

Cléusula 20°-A (Sub. Refeicdo) - 3,00 € dia.
Cléusula 22°® (Ajudas de custo)
Didria - 53,00 €;
Refeicdo - 13,75 €;
Aloj. e peq.-almogo - 33,50¢€.
ANEXO II
TABELA DE REMUNERACOES MINIMAS
G6RUPOS REMUNERACOES GRUPOS REMUNERACOES
1 1.075,00 7 620,00
2 930,00 8 575,00
3 825,00 9 560,00
4 765,00 10 460,00
5 715,00 11 450,00
6 670,00 12 (a)

(a) Aplica-se a Remuneragdo Minima Mensal Garantida

Lisboa, 28 de Abril de 2009
A DIRECCAO




