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OBTIDO ACORDO NO ACT EDP/REN
PARA O ANO DE 2009.

Entre as empresas outorgantes do ACT/EDP e a FETESE/SITESE foi conseguido, no dia
25/03/2009, o seguinte Acordo de Revisdo Salarial e Pecunidria.

Tabela salarial - 2,6% arredondado ao Euro Superior.

165€ de prémio pago duma sé vez.

Subsidio de refeigdo - 10,03€.

Anuidade - 11 ,27€.

Subsidio de hordrio especial continuo - 8,60€.

Distribuicdo de resultados nos mesmos moldes e regras dos anos anteriores.
Os efeitos do presente acordo retroagem a 1/01/2009.

No préximo més, jd serdo processados os novos valores salariais e pecunidrios, com os
respectivos retroactivos.
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Este acordo foi obtido, depois de negociagdes, que se prolongaram para além do tempo que a
FETESE/SITESE considerava necessdrio, mas foi possivel, mesmo assim, garantir um acordo
que podemos considerar honroso, ndo obstante o atraso verificado na sua conclusdo.

Tal como em anos anteriores, FETESE/SITESE, deu o seu contributo mdximo para que os
trabalhadores seus filiados tivessem um aumento salarial efectivo, sem perda do poder de
compra, mantendo vivo e actuante um processo de negociagdo sem perda de ‘directos e
regalias.

Lisboa, 26 de Margo de 2009
' A DIRECCAO




