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ACT
RTP

PROPOSTA DE REVISAO DO AE ENTRE
RTP - RADIO TELEVISAO DE PORTUGAL SGPS, S.A
E A FETESE - FEDERACAO DOS SINDICATOS
TRABALHADORES DE SERVICOS

Cléusula 2°-

(Vigéncia)

1 - O presente acordo colectivo tem a vigéncia de quatro anos, renovando-se automaticamente e sucessivamente.

2 - O acordo colectivo poderd ser objecto de revisdo por iniciativa de qualquer das partes.

3 - Eliminar.

4 - A tabela salarial e demais matérias de expressdo pecunidria tém a vigéncia minima de um ano, produzindo efeitos a 1

de Janeiro de cada ano.
5 - Este AE mantém-se em vigor até ser substituido ou alterado por outro no todo ou em parte.

Cldusula 17°.
(Periodo normal de trabalho)

O periodo normal de trabalho semanal € de trinta e cinco horas.
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Cldusula 27¢
(Trabalho nocturno)

Considera-se nocturno o trabalho prestado no periodo compreendido entre as 20 horas de um dia e as 7 horas do dia
seguinte

Cldusula 36%.
(Subsidio de refeigdo)

| - Os trabalhadores tém direito a um subsidio de refeigdo de 7,25 € nos locais com restaurante, cafetaria,

2. - O subsidio referido no nimero anterior € de 11,00 € nos locais sem restaurante ou quando o trabalhador se encontrar
fisicamente impedido de utilizagdo do restaurante/cafetaria da empresa e ndo se encontrar nas condigdes previstas nas
cldusulas 43° e 44°,
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Clausula 46%
(Subsidio de transporte)

1 - Os trabalhadores tém direito a um subsidio de transporte, a pagar durante os 11 meses de cada ano, nos sequintes
termos:

a) Remuneragdo inferior ou igual ao nivel 22 : - 4795 €

b) Remuneragdo superior ao nivel 22 e igual ou inferior ao nivel 35: - 3195 €

¢) Remuneragdo superior ao nivel 35: - 16,00 €

Cldusula 55°
(Seguro de reforma)
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6 - Os trabalhadores que a data da entrada em vigor do AE de 2005 (BTE n® 14 de 15/04/2005) estivessem ao

servigo efectivo da empresa e simultaneamente tivessem, nessa data, mais de 39 anos de idade terdo direito, a partir
da idade legal de reforma, ao valor de 12% da remuneragdo fixa mensal, prevista no n® I desta cldusula.

ANEXOI-B
QUADRO A
Deslocagdes em servigo dentro do territério nacional
Valor em € Observacdes |
Didria completa............ 2 31,87 Vinte e quatro horas de auséncia '
Fracgoes:
Almocgo,...5.0 s 1595 Partida antes das 13 horas
Jantap s Dt 15,95 Chegada depois das 20 horas
QUADRO B
DeslocagGes em servigo ao estrangeiro
Valor em € Observagées
Didria completa .............. 75,70 Vinte e quatro horas de auséncia
Fracgoes:
Almogo 20T 37,80 Partida antes das 13 horas
Janfar:. SRR 37.80 Chegada depois das 20 horas
ANEXOI-C
Prestagdo de cuidados de salide

Propomos para 2009 que todas as comparticipagdes suportadas pela empresa sejam actualizadas numa percentagem ndo
inferior a 6% sobre os valores actualmente em vigor-.

ANEXO III
TABELA SALARIAL

Propomos para 2009, um acréscimo de 4,5 % sobre todos os valores salariais auferidos pelos trabalhadores em 2008 e

para todas as categorias profissionais.

Lisboa, 21 de Outubro de 2008-11-04
A DIRECCAO



